Lineamiento tercero, fraccion XIl. Reporte detallado sobre actividades y campaiias de capacitacion realizadas.

‘Normatividad aplicable a:
Sindicato Unico de Trabajadores Electricistas de la Republica Mexicana (SUTERM) j

Trimestre que informa 2°2023

Durante el trimestre que informa. ¢Se realizaron actividades y/o campaiias de capacitacién? Si

Mes en el que se realizo el Numero de Institucion que Tipo de

Tematica del evento ) e # sesiones # horas
evento Nombre del evento servidores publicos provee la evento ) ) ) )
’ . impartidas impartidas
asistentes capacitacion
Clasificacion de la Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion y Prueba de Informacion
Abril Dafio 1 INAI Curso en linea 1 5
Ley General de Proteccién de Datos Personales
Asesoria en materia de en Posesidn de Sujetos Obligados
Abril Datos Personales. 4 INAI Asesoria
Interpretacion y Otro
Junio Argumentacion Juridica 3 INAI Curso en linea 3 9
Sensibilizacion para la Transparencia y
Rendicion de Cuentas. SUTERM (Persona
Transparencia y el SUTERM Instructora Formada Curso
Junio como Sujeto Obligado 14 por el INAI) presencial 1 4
Sensibilizacion para la Transparencia y
Rendicion de Cuentas. SUTERM (Persona
Transparencia y el SUTERM Instructora Formada
Junio como Sujeto Obligado 440 por el INAI) Curso en linea 13 4
Sensibilizacion para la Transparencia y
Rendicion de Cuentas. SUTERM (Persona
Sistema Integral de Instructora Formada Curso
Junio Transparencia del SUTERM 14 por el INAI) presencial 1 4
Sensibilizacion para la Transparencia y
Rendicion de Cuentas. SUTERM (Persona
Sistema Integral de Instructora Formada
Junio Transparencia del SUTERM 440 por el INAI) Curso en linea 13 4
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