Formato fraccion Xl del lineamiento tercero
Normatividad aplicable a Sindicato Unico de Trabajadores Electricistas de la Republica Mexicana

Obijetivo de la capacitacion

Fecha del evento Nombre del curso

Numero de servidores

Institucion que provee la

Tipo de evento

# sesiones

# horas

En el marco de la obligaciones de la Ley General de

publicos capacitados

capacitacion
Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a

impartidas

impartidas

27/09/2019 Preservacion Digital Archivos, conocer algunas herramientas digitales para 2 la Informacién y Capacitacién Presencial 1 8
el resguardo documental. proteccidn de Datos
Personales
Instituto Nacional de
; Conocer los precedentes normativos, objetivos y las Transparencia, Acceso a
29/08/2019y Introduccion a la Ley P X ) .y P ., o .
) bases de la Ley General de Archivos que los Sujetos 2 la Informacion y Capacitacion en linea 1 6
20/08/2019 General de Archivos - . o,
Obligados deberemos cumplir. proteccién de Datos
Personales
Transparencia sindical y . . L Instituto Nacional de
., Analizar los retos ante las nuevas disposiciones de la )
proteccion de datos R Transparencia, Acceso a
Ley Federal de Trabajo y sus elementos fundamentales, L, S .
27/08/2019 personales de los L ) 13 la Informacién y Capacitacion Presencial 1 6
X para el logro de la democracia sindical mediante la .,
trabajadores a laluz de la . L proteccién de Datos
transparenciay la rendicion de cuentas.
Reforma Laboral Personales
Instituto Nacional de
22/08/2019 Seminario de Justicia Conocer los mecanismos constitucionales existentes y Transparencia, Acceso a
23/08/2019y Constitucional y la importancia de los mismos para el fortalecimiento 3 la Informacion y Capacitacion Presencial 1 6

Parlamento Abierto de la participacion social

proteccién de Datos
Personales

Periodo de actualizacién de la informacién: trimestral.
Fecha de actualizacion: 30/09/2019
Fecha de validacion: 03/10/2019

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacién reportada y son responsables de publicar y actualizar la informacién: Unidad de Transparencia del SUTERM
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