Formato fraccion Xll del lineamiento tercero
Normatividad aplicable a Sindicato Unico de Trabajadores Electricistas de la Reptiblica Mexicana

Fecha del evento

Nombre del curso

Objetivo de la capacitacion

Gestion de Documentos y

Numero de servidores
publicos capacitados

Institucidn que provee la
capacitacion
Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a

Tipo de evento

# sesiones
impartidas

24/06/2019 . ., . Conocer el contexto normativo y regulatorio de la gestion de 2 la Informacion y Capacitacion En Linea 1
Administraciéon de Archivos .,
proteccién de Datos
Personales
Instituto Nacional de
L, . L, . Transparencia, Acceso a
Armonizacién e Promover un espacio de expresién, respecto de las acciones .,
18/06/2019 y . o, . o, . la Informaciony L, i
implementacion de la Ley tendientes a la armonizacién e implementacién de la Ley 4 ., Capacitacién Presencial 2
17/06/2019 ] i proteccion de Datos
General de Archivos. General de Archivos. .
Personales-Archivo
General de la Nacion
., Instituto Nacional de
Taller de Planeacion de la . . .
Red por una Cultura de Impulsar y dar a conocer las estrategias de trabajo en RED con Transparencia, Acceso a
14/06/2019 : . 2. oo otros Sindicatos para impulsar la capacitacion en materia de 2 la Informacion y Capacitacioén Presencial 1
Transparencia en el Ambito . o,
Transparencia. proteccién de Datos
Federal
Personales
S Instituto Nacional de
Sensibilizacion para la i . .
. ., Fomentar las basesde la transparencia y la rendicion de Transparencia, Acceso a
Transparencia y la Rendicién . . L, L, )
20/05/2019 de cuentas, como herramienta para garantizar el derecho de 1 la Informacidény Capacitacién Presencial 1
acceso a la informacidn Publica. proteccion de Datos
Cuentas
Personales
. Instituto Nacional de
Fortalecer sus capacidades para reconocerse en la .
. ) . L. . Transparencia, Acceso a
, . o cotidianidad de su existencia personal, civica y profesional, L, L, .
13/05/2019 Etica Publica . L 1 la Informacion y Capacitacién Presencial 1
como sujeto pleno de experiencias valorales y de .,
. ., proteccion de Datos
potencialidades de autotransformacion.
Personales

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral.

Fecha de actualizacién: 30/06/2019
Fecha de validacién: 04/07/2019
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacién reportada y son responsables de publicar y actualizar la informacién: Unidad de Transparencia del SUTERM



# horas
impartidas

13




